対人援助者監督指導（スーパービジョン）事例提出用表書き
2015河野聖夫（新潟医療福祉大学）・主任介護支援専門員研修用
裏面は白紙にしてください。（裏面に３ページ目を印刷しないでください。）


	説明：対人援助者監督・指導（スーパービジョン）とは，専門職の育成や実践力の向上、直面する実践・業務上の課題などに取り組むことです．ここでは、貴方自身のこれまでを振り返りながら、いまを考え、今後の方向性（向かおうとする先）を言葉にしてみて下さい。
　　　この資料は1枚以内にまとめてください．［　箇条書き　可　］

	１．自己の向上に取り組んできた、心がけてきたこと（経験、姿勢など）



	２．スーパービジョン（助言・指導など）を受ける立場から、自らが目指したいと考えていること



	３．２の理由


	４．２で捉えている目標や課題に対して、これまで取り組んでみたこと


	５．２～４に関連する現在の思いや考え、今回の研修に期待すること　など



この1枚（1ページ）以内の範囲で，書き込んでください．箇条書きでも構いません．
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